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Que a partir de la fecha y hasta el préximo jueves doce (12) de marzo de dos mil veintiseis
(2026), el consolidado de evaluacion del siguiente proceso estara disponible en la pagina
web del Canal www.telecafe.gov.co y en la plataforma SECOP II, para consulta de los
proponentes y de la ciudadania en general:

PROCESO 2026-IE-00000060 - Solicitud de propuesta no compromisoria para contratar la
Prestacién de servicios para la provisién de personal en misién para TELECAFE LTDA.,
que preste apoyo a los procesos de produccidn, programacion, tecnologia e innovacion,
administrativa y financiera, operacion logistica, gestion juridica y de gestion comercial y de
mercadeo.

Dado en la ciudad de Manizales, a los diez (10) dias del mes de marzo de dos mil veintiséis
(2026).

-_S\_, o - AN -
JULIAN MAURICIO JARA MORALES
Secretario General

Proyectd: Angela Lucia Orozco Gémez — Asistente Juridica@ v«c1
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TELECAFE LTDA.
COMITE DE GERENCIA

EVALUACION DE PROPUESTAS 2026-1E-00000060

Solicitud de propuesta no compromisoria para contratar la Prestacion de servicios para la provisién de personal en misién para
TELECAFE LTDA., que preste apoyo a los procesos de producci6n, programacién, tecnologfa e innovacién, administrativa y financiera,
operacién logfstica, gestion juridica y de gestién comercial y de mercadeo.

Manizales, 9 de marzo de 2026

MISION TEMPORAL

DETALLE PUNTO EMPLEOS.AS SAITEMPS.A. LTDA,

Carta de Presentacién (Formato No. 01) PRESENTO NOH}”‘-R].SESENTO PRESENTO
Garantia de seriedad de la oferta PRESENTO NO PRESENTO SUBSANG
Formato Unico Hoja de vida persona jurfdica PRESENTO NO.PiRE.ISI?NTO“ PRESENTO
Fotocopia de la cédula del Representante Legal PRESENTO NO F;iiF;SENTO PRESENT(
Certificado de existencia y representacién legal PRESENTO NO PRESENTO PRESENTO
Fotocopia del Registro tinico tributario RUT PRESENTO NO PRESENTO PRESENTO
Certificado de pago de aportes parafiscales y sistema de seguridad social para persona juridica SUBSANO NO PRESENTO SUBSANG
E;:,:?::gz ie;:;iit:demes disciplinarios de la empresa, expedido por la Procuraduria PRESENTO NC.!.[“’;KE“SENTO PRESENTO
g:gf:aa;:r?ae;::::::i;:tlzsNdaijgztlinarios del representante legal, expedido por la PRESENTO NO PRESENTO PRESENTO
g::f;:ﬁ_:a de antecedentes fiscales de la empresa, expedido por la Contraloria General de la PRESENTO NO PRESENTO PRESENTO
gz;t;i::lag: !:e;;:z;ﬁt::.ntes fiscales del representante legal, expedido por la Contraloria PRESENTO NO l':‘RESENTO PRESENTO
Certificado Judicial del Representante Legal PRESENTO NDV PRESENTO PRESENTO
Certificado de Medidas Correctivas del representante legal PRESENTO NO PRESENTO PRESENTO
Registra de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM) PRESENTO NO PRESENTO PRESENTO
Documento de constitucién de Consorcio o Unién Temporal N/A N/A N/A
Registro Unico de Proponentes (RUP) PRESENTO NO PRESENTO PRESENTO
Resumen de la oferta - Estructura de Costos (Formato No. 02) ACLARO . NO PRESENTO ACLARO
Experiencia General del Proponente CUMPLE N;D CUMPLE CUMPLE
Experiencia Especifica del Proponente (Formato No, 04) CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE
Sistema SAGRILAFT PRESENTO NO PRESFNTQ PRESENTO
Programa de Transparencia y Etica Empresarial (PTEE). PRESEN;I'() NO Plf_fr:zsﬁ'NTO PRESENTO
Certificado de Cumplimiento de Estdndares Minimos del SG-SST expedida por la ARL PRESENTO NO PRESENTO PRESENTO
Paz y salvo por todo concepto con TELECAFE LTDA. CUMPLE 0 CUMPLE
Formato de entrega de propuestas en Ventanilla Unica PRESENTO NO PRESENTO PRESENTO




PUNTO EMPLEO S.A.S: 1. Se solicita al oferente subsanar el Certificado del Representante Legal o Revisor Fiscal, donde se constate que se
encuentra a paz y salvo por concepto de aportes parafiscales y seguridad social, toda vez que el presentado certifica el estar a paz y salvo con corte a
31 de diciembre de 2025. 2. Asi mismo se solicitd desde el Area Administrativa y Financiera, aclarar los valores relacionados en los ftems que
componen el Formato No. 02 "Resumen de la oferta - Estructuracién de costos", toda vez que la operacidn aritmética no corresponde a lo
relacionado. El oferente subsané dentro del tiempo estipulado para tal fin, por cuanto se encuentra habilitado para evaluacion financiera y
técnica.

Es de aclarar que el oferente se acogio a criterios diferenciales de evaluacién para emprendimiento y empresas de mujeres en el sistema de compras
piiblicas en cumplimiento del Decreto 1860 de 2021, sin embargo la certificacion que hacia parte de la prueba a presentar para acceder al beneficio
es carente de algunas cualidades que impiden realizar la calificacidn bajo tal diferenciacién, por cuanto se procedera a la calificacién sobre un
maximo de 100 puntos.

SAITEMP S.A.: Solo envia Propuesta Comercial, y carece de documentacién habilitante insubsanable, por cuanto no queda habilitado para surtir
proceso evaluativo.

MISION TEMPORAL LTDA.: Se solicita al oferente presentar. 1. La propuesta es presentada y suscrita por el Primer Suplente Gerente General,
doctor Juan Pablo Cifuentes Alvira, por cuanto de conformidad con lo establecido en el Certificado de Existencia y Representacién Legal del
proponente, se solicita se envie el documento que demuestre falta absoluta, temporal o accidental del gerente general. 2. La paliza de seriedad de la
oferta debe ser enviada debidamente suscrita por parte del Representante Legal de la entidad. 3. Presentar copia de la cédula, copia de la tarjeta
profesional y certificado vigente expedido por la Junta Central de Contadores, del revisor fiscal principal y suscriptor del certificado de paz y salvo
por concepto de aportes parafiscales y seguridad social, toda vez que los aportados corresponden al revisor fiscal suplente. 4. Asf mismo se solicité
desde el Area Administrativa y Financiera, aclarar los valores relacionados en los ftems que componen el Formato No. 02 "Resumen de la oferta -
Estructuracién de costos", toda vez que la operacién aritmética no corresponde a lo relacionado. El oferente subsand dentro del tiempo
estipulado para tal fin, por cuanto se encuentra habilitado para evaluacion financiera y técnica.




TELECAFE LTDA.
COMITE DE GERENCIA
EVALUACION DE PROPUESTAS 2026-1E-00000060
SERVICIOS TEMPORALES - PERSONAL EN MISION

PRESUPUESTO = - T e e =l E e
DETALLE PUNTO EMPLEO S.A.S Misién Temporal
Valor propuesta con VA (Salaric base el minimao) 2.987.895 2.969.235
TOTAL 2.987.895 2.969.235
- PUNTAJE
Ee S - MAXIMO i
ASPECTO ECONOMICO 40 2.987.895 2.969.235

Costo Propuesta 40 39,75/ 40,00|

Total aspecto econdmico 39,75 40,00
== == —_—

ASPECTOS GENERALES 40

Experiencia 10 10 7

Organizacion 10 10 9

Sedes 10 10 0

Certificado del estado actual del sistema de gestion de

i 10 10 10

seguridad y salud en el trabajo

Total aspectos generales 40 26
—_————— —_—

ASPECTOS TECNICOS 0

Portafolio de Servicios = 15 15

Certificado Oficina de Trabajo reporte de no sancion 5 0 ‘ o]

Total aspectos técnicos 15 15
b ———— | —_— |

Criterios diferenciales evaluacion emprendimientos - Mujeres 0.25 0 0|

TOTAL EVALUACION 94,75 81,00

OBSERVACION: Telecafé no otorga puntaje en relacion con el Certificado Oficina de Trabajo reporte de no sancion dentro de los aspectos técnicos toda
vez que el certificado aportado por el oferente MISION TEMPORAL LTDA. y emanado por el Ministerio de Trabajo, a la letra refiere: " REGISTRA
SANCIONES, RECLAMACIONES Y/O INVESTIGACIONES ADMINISTRATIVAS LABORALES ".

Al oferente en mencién, tampoco se le otorga puntaje en el criterio "SEDES", toda vez que si bien relaciond las mismas en el FORMATO dispuesto para tal
fin, en el requisito a la letra se solicitaba: " Para demostrar lo anterior se debe anexar copia del certificado de Camara de Comercio actualizada de cada
ciudad, TELECAFE otorgard un mdximo de diez (10) puntos al proponente que tenga sede en las tres (3) ciudades con el tiempo de funcionamiento
anteriormente descrito”, requisito que el oferente no acreditd, toda vez que no allegd la copia del certificado de Cadmara de Comercio actualizada para
cada ciudad.

PUNTO EMPLEO S.A.S.: Telecafé no otorga puntaje en relacion con el Certificado Oficina de Trabajo reporte de no sancion dentro de los aspectos técnicos
toda vez que el certificado aportado por el oferente y emanado por el Ministerio de Trabajo, evidencia procesos de reclamacion, investigacién o sancién.

E % - VERIFICACION 'DE LA.CAPACIDAD FINANCIERA - e

~ INDICADORES = _ ==

L e Punto Emplec | - | Mision Temporal

INDICADORES FINANCIERO
indice de Liquidez 215 1,62 2,10
indice de endeudamiento 5 60% 0,60 0,60 0,45
Capital de Trabajo 230% 1.323.000.000 7.616.782.981 1.323.000.000 18.363.474.000
Po= Puntaje Obtenido 39,75 40,00
Pm= Puntaje Maximo Otorgado por Telecafe Ltda 40 40
Vtn= Valor total resultante del analisis de la ofrta del proponente 2.987.895 2.969.235

Vttmin= Valor total menor entre ofertas presentadas y aprobadas 2.987.895 2.969.235



